Leanyfalu Nagykézség Onkormanyzatianak Polgarmestere
2016 Leanyfalu, Moricz Zsigmond ut 126.

e ELOTERJESZTES

Leanyfalu Nagykozség Onkormanyzata Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaganak
2024. szeptember 5-i nyilt iilésére

Targy: Az Iciri-Piciri Bolcsode onkoltség és intézményi téritési dij megallapitasa, a
bolcsodei ellatas intézményi téritési dijarol és az ellatas igénybevételének
feltételeirél sz0l6 6nkormanyzati rendelet médositasa

Eléterjeszto: Horvath-Nyiri Maria intézményvezetd, Adorjan Andrés polgarmester
Az eléterjesztést készitette: dr. Megyeri Johanna aljegyz6, Horvath-Nyiri Maria
intézményvezetd

Tisztelt Bizottsag!

Altaldnos indoklds:
A képviselo-testiilet a 2024. junius 13-i dontésével hagyta jova az intézmény téritési dijaira
vonatkoz6 rendeletet.

A f6bb valtozasok, modositasok a kovetkezok:
1. A rendelet 1. szdmu mellékletében a megallapodasban pontositdsokat végeztiink
(szinnel jelolve).

2. A rendelet kiegésziilne egy uj, 4. szami melléklettel a személyi téritési dij
megallapitasara sz6l6 nyomtatvanyra vonatkozoan.

3. Arendelet mddositésai:

3.1. a7.§(3) bekezdése modositasa torténne a gondozasi dij tekintetében:

»(3) A személyi téritési dij Osszegére a Gyvt. 150. § (3) b) és 154. § szabdlyai irdnyadok,
megallapitasa jelen rendelet 4. szamu melléklete szerint torténik, egyéb kedvezményt-
intézményi gondozasi téritési dij mentességet Leanyfalu Nagykdzség Onkorményzata az
intézményben dolgozd gyermekének biztosit”.

3.2. arendelet 7. §-a a kovetkezo (3a) bekezdéssel, pontositassal egésziil ki:
»(3a) Teljes téritési dij mentesség jar a Gyvt 21/B. § (1) és 150. § (6) alapjan
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeknek,
b) a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeknek,
c) a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekének.”

3.3. arendelet 7. § (4) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(4) A téritési dijat egy havi idOtartamra eldre, a hoénap tdrgyhd 15. napjaig, egy
Osszegben kell megfizetni az intézmény altal megjeldlt szamlara.”
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I. Elozetes hatasvizsgalat:

1. Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai:

A bolcsédei ellatas koltségeinek fedezésére az allami normativ bevételeken kiviil az
intézményi téritési dijak nyujtanak bevételi forrast, amely két részbdl tevodik Ossze:

- gondozasi téritési dij.

A gondozasi téritési dij aloli mentesség a Gyvt. szabdlyain tulmenden jelen rendelet egyéb
kedvezménye alapjan jelenleg egy o kisgyermeknevelot érint az intezményi dolgozok koziil.
Teljes téritési dij aloli mentesség a Gyvt. szabalyai szerint jar.

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezményei: Nem relevansak.

3. Adminisztrativ terheket befolyisolé hatdsai: Az adminisztrativ feladatok ellatasat az
intézményvezetd végzi.

4. Megalkotasanak sziikségessége, a rendeletalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei: Az altalanos indokolasban foglaltak szerint.

5. Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
Rendelkezésre allnak.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a modosito
rendeletet megalkotni sziveskedjen.

Rendeletalkotasi javaslat:

Leanyfalu ~ Nagykozség  Onkormanyzatanak  Képviselo-testilete ~ megalkotja  a
..... /2024.(V1.13.) szamu rendeletét a bélcsddei ellatas intézményi téritési dijarol és az ellatas
igénybevételének feltételeirél sz016, 6/2024.(V1.14.) szami Onkormanyzati rendeletének
modositasarol.

Hataridé:  azonnal
Felelos: Adorjan Andrés polgarmester, dr. Filep Julianna jegyz6

Leanyfalu, 2024. augusztus 28.

Adorjan Andrés sk.
polgarmester

A torvényességi ellendrzést elvégeztem.
Leanyfalu, 2024. augusztus 28.
dr. Filep Julianna sk.

Jegyz6



Az eldterjesztés melléklete

Leanyfalu Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
e0eed/2024.(IX....... ) onkormanyzati rendelete

o rer e

$z010, 6/2024.(V1.14.) 6nkormanyzati rendeletének modositasarol

Leanyfalu Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1),
tovabba Magyarorszag helyi 0nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (4)
bekezdésében biztositott feladatkdrében eljarva, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl,
a fizetendo téritési dijakrdl a kovetkezoket rendeli el:

1. §
(1) A bolcsodei ellatas intézményi téritési dijarol €s az ellatas igénybevételének feltételeirdl
sz616 6/2024. (V1. 14.) onkormanyzati rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

»(3) A személyi téritési dij Osszegére a Gyvt. 150. § (3) b) és 154. § szabalyai irdnyadok,
megallapitdsa jelen rendelet 4. szaml melléklete szerint torténik, egyéb kedvezményt-
intézményi gondozasi téritési dij mentességet Leanyfalu Nagykozség Onkormanyzata az
intézményben dolgoz6 gyermekének biztosit”

(2) A bolcsddei ellatas intézményi téritési dijarol és az ellatas igénybevételének feltételeirdl
szolo 6/2024. (VI. 14.) onkormanyzati rendelet 7. §-a a kovetkezé (3a) bekezdéssel
egésziil ki:

»(3a) Teljes téritési dij mentesség jar a Gyvt 21/B. § (1) és 150. § (6) alapjan
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeknek,

b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeknek,

¢) a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermekének.”

(3) A bolcsddei ellatas intézményi téritési dijarol €s az ellatas igénybevételének feltételeirdl
sz016 6/2024. (VI. 14.) onkormanyzati rendelet 7. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé
rendelkezés 1ép:

»(4) A téritési dijat egy havi id6tartamra eldre, a honap targyhd 15. napjaig, egy Osszegben
kell megfizetni az intézmény altal megjeldlt szamlara.”

2.§
(1) A bolcsddei ellatas intézményi téritési dijarol és az ellatas igénybevételének feltételeirdl
sz016 6/2024. (V1. 14.) 6nkorményzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A bolcsddei ellatas intézményi téritési dijarol és az ellatas igénybevételének feltételeirdl
sz0l6 6/2024. (VI. 14.) dnkorményzati rendelet a 2. melléklet szerinti 4. melléklettel egésziil
ki.



3.§
(1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovetd napon 1ép
hatalyba.

(2) Az 1.§,a2.§, az 1. melléklet és a 2. melléklet 2024. szeptember 27-én 1ép hatalyba.

4. §

Jelen rendelet rendelkezéseit mar a 2024. augusztusdban beiratkozott gyermekekre is
alkalmazni kell.

Leanyfalu, 2024. szeptember ...

Dr. Filep Julianna jegyz6 Adorjan Andras polgarmester



A ....72024.(X....... ) onkormanyzati rendelet 1. szamu melléklete

Y

ICIRI-PICIRI BOLCSODE

Megallapodas
1997 XXXLtv. 32.§ (7) alapjan

Mely létrejott egyrészrél Leanyfalu Iciri-piciri Boleséde (Iciri-piciri Bolcséde - 2016
Leanyfalu, Moéricz Zsigmond ut 155/A) mint ellatast ny0;jté szolgaltatd, képviseli Horvath-

Nyiri Maria intézményvezetd, masrészrol

Sziilé/torvényes képviseld

gyermekének bolcsddei elhelyezése targyaban.

A gyermek adatai:

LK CamIe: o oo,

Intézménylink a bolcsddei ellatast napjatol kezdédden,

0 hatarozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig"
0 hatarozott iddre: -ig biztositja"

Igénybevétel modja: onkéntes” javasolf (védoéné, gyermekorvos,
gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy)
1 megfeleld alahizando
Intézményi ellatas idotartama:
A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezd év augusztus 31-€ig tart.
Bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol felvehetd, ha a harmadik életévét:
- janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-¢ig,



- szeptember 1-je és december 3 1-e kozott tolti be, a kovetkezé év augusztus 31-¢ig, ha
a sziilé, torvényes képviseldo nyilatkozik arroél, hogy a gyermek napkozbeni
ellatasat eddig az idopontig bdlcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

- Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, és Ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsodei ellatas keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-¢ig.

- A bolcsddei ellatdsban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik ¢életévét betolti.

Az intézmény a vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak megfeleld ellatasokat nyujtja.
A bolcsddei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamdra:
— szakszerii gondozast, nevelést, testi-lelki sziikségletek kielégitését, fejlodését, a
szocializacid segitését,
— napi négyszeri étkezést (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna),
— fejlédéséhez sziikséges és biztonsagos kornyezetet,
— egészségvédelmet, egészségnevelést, higiénés szokasok kialakuldsanak segitését,
— allandosagot, sajat gondozdndrendszert, egyéni banasmaodot,
— megfelel6 iddt a szabadban val¢ tartozkodashoz,
— az egyéni ruhanemd kivételével a textiliaval torténd ellatast,
— személyes higiéné feltételeinek biztositasat,
— korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozoket,
— Ovodai életre valo felkészitést.

A bolcsdde a_sziild szamdra biztositja:
— ahazirend megismerését,
— adaptacidhoz (beszoktatashoz) sziikséges idot, feltételeket,
— tajékoztatast a gyermekével napkdzben tortént eseményekral,
— betekintést a kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacidba
— ¢évi 2 alkalommal sziil6i értekezleteket, egyéni beszélgetést (kisgyermekneveldvel,
vezetovel),
— nyilt napokon val6 egytittmiikddeést,
— tajékoztatok, étrendek megismerését,
—  Erdekképviseleti Forumot.

Személyi Téritési dij:

Az 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1), (3), (5) bekezdése alapjan az intézményi elhelyezésért
téritési dijat kell fizetni. A személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti alapellatisok és
gyermekvédelmi  szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrél a 328/2011. (XI1.29) kormanyrendeletben foglaltak az irdnyadok. Az
intézményi téritési dijat a fenntartd Leanyfalu Nagykdzség Onkormanyzata hatarozza meg. A
bolcsddei intézményi téritési dijrol szo6ld, mindenkori aktudlis 6nkormanyzati hatarozat a
bolcsddében kifliggesztve olvashatd. A bolcsddében, nyujtott bolcsddei ellatas esetében az
intézményvezetd megallapitja a bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre
vonatkoz6 személyi téritési dijat, valamint emellett - a fenntarté dontésétol fiiggden - a
bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is megallapithat személyi téritési dijat. A
megallapitott dijat a jogszabalyi hivatkozassal az intézményvezetotol kapja meg a sziil6
kiilon nyomtatvanyon (Személyi téritési dij megallapitasa).



A gondozési dij mentességhez a sziilé bemutatja:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény dnkormanyzati hatarozatat

—  Magyar Allamkincstar (MAK) hatarozatat a 3 vagy tobb gyermek nevelése esetén
megallapitott csaladi potlék dsszegérdl, vagy

— Magyar Allamkincstar (MAK) hatarozatat a tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermek utdn jaré megemelt csaladi potlék igazolasarol

— nevelésbe vétel vagy a védelembe vétel hatarozatat

— az onkormanyzat rendeletét a bolcséde dolgozoinak gyermekére vonatkozolag

Etkezési dij fizetés mentességhez a fentieken kiviil a sziilé nyilatkozik, hogy a csaladjéban az
egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd 0sszegének 130%-at. A nyilatkozathoz nem kell csatolni igazolasokat!

A személyi étkezési ¢€s személyi gondozasi dij egylittes Osszege nem haladhatja meg a
csaladban az egy fOre jutd nettd jovedelem 25%-at. Ingyenes étkeztetést igénylok esetében a
20%-ot. Az 1997.XXXI. torvény 148. § (10) pontja lehetdséget ad arra, hogy a kotelezett
irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
megfizetését. Ebben az esetben nem kell jovedelemnyilatkozatot tenni, ugyanakkor biztositani
kell, hogy az ellatast ilyen modon igényld ne keriiljon eldnydsebb helyzetbe, mint ha a
vallalast a kotelezett nem tenné meg. Tovabba a kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori
intézményi téritési dij ¢és a szamara megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy
részének megfizetését.

Hianyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kovetkezo honapban jovairasra Keriil.

A személyi gondozasi dij 6sszege teljes honapra, havonta fizetendd.

A bolcsodei ellatasért a személyi téritési dijat havonta elére, targyho 15-ig, egy Gsszegben
kell befizetni. Hatralék esetén késedelmi kamat nem allapithatd meg. A személyes
gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz6l6 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet ugy rendelkezik, hogy az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési
dij befizetése havonként megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az
intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt
téritési dij befizetésére. Ha a hataridd eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot nyilvantartasba veszi. A nyilvantartott
dijhatralékrol az intézmény vezetdje negyedévenként tajékoztatja a fenntartot a téritési
dijhatralék behajtasa vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében.

Megsziinik a bolcsodei ellatas:

- ajogosultsagi feltételek megsziinésével ( 1sd. Intézményi ellatas idétartama)

- aszilo vagy torvényes képviseld kérelmére

- haasziild a bolcsdde hazirendjét ismételten sulyosan megsérti
Stlyos megsértésnek mindsiil:
az egylittmiikddés normait sértd viselkedés (erdszak, verbalis agresszio, ragalmazas,
rongalés, blintetdjogi cselekedetek)

- agyermekorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek a
bolcsddei ellatasat, aki az egészségi allapota miatt bélcsddei csoportban nem
gondozhato, illetve magatartaszavara miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését



- probaiddvel elhelyezett sajatos nevelési igényli gyermek ellatasa, amennyiben a
gyermekkel kdzvetleniil foglalkozé szakmai csoport (orvos, gyogypedagdgus,
pszichologus, kisgyermekneveld) egylittes véleménye alapjan ugy dont, hogy a
gyermek korai fejlesztése bolesddei koriilmények kozott nem végezhetd

A sziil6 kotelezettséget vallal, hogy:
— abolcsddei hazirendet betartja,
— egyiittmiikodik a gyermeke ellatdsdban kdzremiikodoé személyekkel,
— aszemélyi téritési dijat idében befizeti
— A sziilé/torvényes képviseld 5 munkanapon beliil jelzi a bolcsdde vezetdjének, ha
jogosultsag feltételeiben, és a személyazonositd adataiban valtozas all be.

A sziil6 tudomasul veszi, hogy:

— ajelen Megallapodasban foglalt — az Intézmény részérdl fennalld — kotelezettségek
elmulasztasa esetén a panaszaval az intézményvezet6hoz fordulhat- Horvath- Nyiri
Maria idSpont egyeztetés: 06/70 774- 0650, illetve az Erdekképviseleti Forumhoz,
tovabba a bolcsdde gyermekjogi képviseldjéhez fordulhat.

— TAJ alapu elektronikus nyilvantartds miikodik a bolcs6dében a Nemzeti
Rehabilitacios és Szocialis Hivatal felé, melyrol a sziilo tajékoztatva van. (TAJ
szadm alapjan vannak a gyermekek nyilvantartva a rendszerben, napi jelentési
kotelezettségiink van a gyermekekrol.)

A Megallapodas létrejottekor az alabbi Gyvt. 33.§ -ban foglaltakrol tajékoztatas tortént:

- Az cllatas tartamarol, feltételeirdl

- Az intézmény altal vezetett, red vonatkoz6 nyilvantartasokrol

- A téritési dij mértékérdl

- A hazirendrdl

- A panaszjog gyakorlasanak modjarol

- Az érték- és vagyonmegdrzés modjarol

- A jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol.

Jelen Megallapodas 4 oldalt tartalmaz €s a gyermek ellatasdnak megsziinésével automatikusan
hatélyat veszti.

A Megallapodast és a tajékoztatast a felek — mint akaratukkal mindenben megegyezdt —
tudomasul vették és alairtak.

Leanyfalu, 20... ............. ho ....... nap

sziil6/torvényes képviseld intézményvezeto



A ..../2024.(1X......) 6nkormanyzati rendelet 2. szamu melléklete
Személyi téritési dij megallapitasa

Gyermek neve

Sziil.helye, ideje

Anyja neve

TAJ szama

Lakcim t.hely

Leanyfalu Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld -testiilete rendelete és a sziilok altal
benyujtott nyilatkozatok alapjan:

Megallapitott étkezés személyi térités napi dijac.......cccoevviviiiniiiiniiiiiiiiiiiniennen Ft/nap
Gondozas személyi térités napi dija 21 napos nyitva tartas szerint:.............cceuueue Ft/nap
Megallapitott személyi téritési dij fizetésének kezdo idopontja:.......cccevvvviinniiiniiinnnnnns

Az ¢étkezés dija jelenlét alapjan, a gondozas dija a jelenléttdl fiiggetleniil egész honapra
fizetendo.

A személyi téritési dij megallapitdsdnal az aldbbi vonatkozd jogszabalyokat vettem
figyelembe:

1997. évi XXXI. Tv. 146. Ha e torvény mdsként nem rendelkezik, a személyes gondoskodast
nyujto gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért
valamint a gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

A bolcsode, esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a gyermek
gondozasara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a
tovabbiakban egyiitt: gondozasara), valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a
gvermekétkeztetésre vonatkozoan.

A kotelezett altal fizetendo téritési dij osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetd, a szolgaltatast vezeté vagy a miikddteté (a tovabbiakban egyiitt:
intézményvezeto) konkrét osszegben allapitia meg.

A bélesédében, nyujtott bolesodei ellatas esetében az intézményvezeté a 151. § (4) bekezdés
alapjan megallapitia a bolcsodei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozo
szemeélyi téritési dijat, valamint emellett - a fenntarto dontésétol fiiggden - a bolcsodei ellatas
keretében nyujtott gondozasra is megallapithat személyi téritési dijat. (6) Ha a kotelezett ,a
szemeélyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését keri, a (3) bekezdés
szerin ti értesités kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.
A személyi téritési dij dsszege igénybevevonként nem haladhatia meg a jovedelem, ha a
fenntarto a bélcsddei ellatis keretében biztositott gyermekétkeztetés mellett a bolcsodei
elldtas keretében nyujtott gondozdsra is megdallapit személyi téritési dijat, és a gyermek

ba) nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben -, 25%-t,

bb) ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben részesiil -, 20%-at,”

Ingyenes ellatasban kell részesiteni bolcsodei ellatds esetén:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,
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b) a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek,
c¢) a harom- vagy tobbgyermekes csaldd gyermekének,

Gondozasi dij mentesség jar az 6nkormanyzat rendelete alapjan, a bolcséde dolgozoinak
gyermekére.

Etkezési dij fizetés mentességhez a sziilé nyilatkozik, hogy a csalddjdban az egy fére juté
havi jovedelem nem haladja meg a kitelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettoé osszegének
130%-dt.

€) az dtmeneti gondozdisban 1évé, az ideiglenes hatdllyal neveldsziilonél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek, €) a védelembe vett gyermek.

Leanyfalu, 202.............cccccoveieeieeiee e,

Sziild/tv. képviseld

PH.

Horvéath- Nyiri Méria intézményvezetd
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